
（様式３） 

 

女性農業者活躍促進計画 

 

 

 

実施主体名 

 

nowa(長岡周辺地域女性農業者コミュニティ) 

 

取組 
(1)女性農業者グループの活動支援 

構成員数 22 人 (うち、女性の人数:22 人)             (令和 3 年 3 月時点) 

  

 

１ 事業実施方針 

本事業では女性農業者が自分らしく柔軟に働いていくために自身のニーズや理想の一歩を踏み出

すためのワークショップ型研修を通して、女性農業者が益々自分らしく輝き、多様な農業との関わ

り方のある地域を目指す。 

本事業を実施する背景は、地域の女性農業者同士の横の繋がりがないこと、稲作主体の経営体が 

多い中で働き方の多様性が乏しいため、女性農業者の活躍の場の模索が改めて必要であるからで 

ある。横の繋がりをつくり、多様な働き方を知り、自ら選び行動していく自身のコーチングスキ 

を得る事によって自分らしく農業に関わり働く女性農業関係者を増やし、引いては生き生きと農

業をする女性農業関係者の背中で地域の新規就農者を継続的に増やす事が目的である。 

（注）具体的に記載してください。 

 

２ 女性農業者活躍に向けた実施体制 

４市町村にわたり 2 2 名が参加している。 

（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名以上の農業者

（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 

 

３ 女性農業者活躍のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

(実施中の取り組み) 

1）Facebook、新聞等への新規メンバー呼びかけ 

(今後の取り組み) 

1)農業高校への講演や相談等での関わり 

(卒業後、農業の道に進んでもらえるよう講演や

相談を受ける) 

2) Instagram での呼びかけ 

(私たちの農作業の日常を投稿し、就農希望者を

 

1)3 回(成果) 

 

1)年間 2 回程度（目標） 

 

 

2)年間 12 回程度（目標） 
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増やす) 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

(実施中の取り組み) 

1)横のつながりをつくる為の交流会開催 

2)市や県や JA へ研修会開催の希望提出 

(今後の取り組み) 

1)定例会の開催 

2)地域行事へのグループとしての参加 

 

1)1 回(成果)/2 回(目標) 

2)1 回(成果)/3 回(目標) 

 

1)年 6 回程度(目標) 

2)年 2 回程度(目標) 

 

11 月に予定 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（３）女性農業者の活躍に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

(実施中の取り組み) 

1)保育園の秋の食育授業講師 

2)保育園への枝豆栽培と収穫体験 

(今後の取り組み) 

1)幼稚園への食農授業 

2)農機具研修 

 

1) 1 件(成果) / 3 件(目標) 

2) 1 件(成果) / 3 件(目標) 

 

1)年 4 回程度(目標)  

2)年 1 回程度(目標) 

 

 

 

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組内容等を含め

記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

４ 女性の活躍推進対策事業を活用した取組の計画内容 

（１）地域の女性ネットワークづくり、女性グループ活動 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

2021 年 11 月 ・内容 

女性農業者が自分らしく柔軟に働き続ける為に自

身のニーズ把握や理想の一歩を踏み出す為に思考

整理するワークショップ型研修 

・研修目的 

地域の女性農業者同士で横の繋がりをつくる事で

多様な働き方を知り、自ら選び行動していく自身の 

コーチングスキルも得る事によって自分らしく農

業に関わり働く女性農業関係者を増やし、引いては 

多様な女性農業関係者の働き方の可能性を示す事
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で地域の新規就農者を継続的に増やす事が目的で

ある。 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、必要に応じ、 

計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

 

５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
            １１人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者   ４人、雇用就農者   ３人、アルバイト・ボランティア等  ４人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用就農者、アル

バイト、ボランティア等の農業関連事業を含む年間 30日以上従事の女性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 
 


