
 

（様式３） 

 

女性農業者活躍促進計画 

 

 

 

実施主体名 

 

 なら起業ネットワーク「和母」 

 

取組 （１）女性農業者グループの活動支援 

構成員数 13 人 

  

 

１ 事業実施方針 

奈良県は全国的にみても働く女性の割合が低く、農業分野においても女性の雇用割合は低くな

っている。 

そういった中、『なら起業ネットワーク「和母」』は、女性起業者の連携を緊密にし、情報交換や

交流を行うことにより、女性農業者自らがさまざまな課題を克服し、経営を一層発展させるととも

に、地域農業の振興に寄与することを目的として、奈良県内の女性農業者及びその関係者で活動を

行っている。当会には、何十年も農業に関わり、実績を残されているベテランの方から新規就農者、

イベント主催者など多様な年代や背景の女性が所属しており、月に 1 度開かれるミーティングで

は、農業に関する情報交換はもちろん、６次産業化や子育てとの両立の悩み等、様々なことを共有

し、農業継続のサポート、モチベーションアップなどにつなげている。 

 今回の事業においては、当会の活動及び所属メンバーを紹介するリーフレットを新たに作成し、

広く会を周知するとともに、それを見た農業に関心がある女性が農業分野に一歩踏み出すきっか

けを作るものとする。また、6 次産業化へのチャレンジとして、メンバーが生産しているものを使

った加工品の開発、試作品の製造委託をする。外部プランナーの指導を受け、商品開発に取り組む

ことで、メンバー一人ひとりの課題解決、経営能力を向上させる。 

これらの事業を行うことにより、さらに多くの女性の農業分野での活躍、継続のサポートにつな

げたい。 

（注）具体的に記載してください。 

 

２ 女性農業者活躍に向けた実施体制 

・会長・・・１名 

・副会長・・・１名 

・事務局・・・１名（会長兼務） 

・会計・・・１名 

・監事・・・2 名 

・メンバー・・・7 名 

・事務処理担当・・・1 名 
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・サポート・・・奈良県食と農の振興部 1 名 

（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名以上の農業者

（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 

 

３ 女性農業者活躍のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（現状の取組） 

1） メンバー紹介リーフレットの作成 

 

2）メンバーによる新規メンバー呼び込み 

（今後の取組） 

1）新リーフレットの作成 

2)SNS での情報発信 

 

実施済 

 

9 名（令和 2 年度） 

 

令和 4 年 3 月（目標） 

令和 3 年 8 月より継続的

に実施（目標） 

 

旧メンバーの紹

介 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（実施中の取組） 

1）定期ミーティングの実施 

（今後の取組） 

1）定期ミーティングの継続実施 

 

1 回／月 

 

1 回／月（目標） 

 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

 

 

 

（３）女性農業者の活躍に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（現状の取組） 

1)県内レストランとのコラボイベント 

（今後の取組） 

1)加工品開発 

 

1 回／年 

 

自分たちの農産物を使っ
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2)加工品試作製造委託 

 

 

3)加工品試験販売 

 マルシェへの参加 

 メンバー店舗での販売 

  販売店舗の開拓、販売 

 インターネットを通した宣伝、販売 

 

た加工品商品開発 

（目標令和３年 12 月） 

開発した加工品試作製造

の外部委託 

（目標令和４年 3 月） 

 

年間 2 回（目標） 

年間を通じて実施（目標） 

3 店舗（目標） 

年間を通じて実施（目標） 

 

 

 

 

 

令和 3 年度に開

発した加工品の

試験販売を令和

4 年度に実施 

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組内容等を含め

記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

４ 女性の活躍推進対策事業を活用した取組の計画内容 

（１）地域の女性ネットワークづくり、女性グループ活動 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

 

 

 

 

令和 3 年 7 月 

令和 3 年 8 月 

令和 3 年 9 月 

令和 3 年 10-11 月 

令和 3 年 12-1 月 

令和 4 年 2 月 

令和 4 年 3 月 

 

 

令和 3 年 7 月 

令和 3 年 8-10 月 

令和 3 年 11-12 月 

令和 4 年 1-2 月 

 

令和 4 年 3 月 

令和 4 年 4 月～ 

活動①：リーフレットの作成、配布 

活動②：加工品商品開発・製造委託 

 

活動①リーフレットの作成、配布 

作成方針打合せ 

作成方針決定 

印刷業者との打ち合わせ 

写真撮影、取材 

原稿校正 

完成 

配布開始 

 

活動②加工品商品開発・製造委託 

商品開発に向けた方針打合せ 

外部プランナー（講師）との開発会議 

製造委託会社との打ち合わせ 

試作品製造 

販路開拓 

試作品完成 

メンバー店舗での販売 
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令和 4 年 4 月～ 

令和 4 年 4 月～ 

令和 4 年 5 月 

令和 4 年 10 月 

新規開拓店舗での販売 

インターネットを通した宣伝、販売 

マルシェでの販売 

マルシェでの販売 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、必要に応じ、 

計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

（２）働きやすい環境整備への支援 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

  

― 

 

 

 

 

 

 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、第４の（２）の事業の応募

者は、確保する施設等について５名以上の女性の利用者がいることがわかるよう記載し、必要に

応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
       10     人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者 5 人、雇用就農者  3  人、アルバイト・ボランティア等 2  人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用就農者、アル

バイト、ボランティア等の農業関連事業を含む年間 30日以上従事の女性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 
 


