
 

（様式３） 

 

女性農業者活躍促進計画 

 

 

実施主体名 

 

農事組合法人 YONESATA 

 

取組 
（１）女性農業者グループの活動支援 

 

構成員数 1１人（うち、女性の人数：8 人）（令和 3 年度７月現在） 

  

 

１ 事業実施方針 

近年、農業体験や見学、インターンなどを受け入れた場合も、女性が増えてきています。本事業を

通じて観光農園や加工所、飲食店を目指す地域の女性農業者同士で意見交換し、先進農園視察・試

作品開発に取り組むことで、運営後の相互の協力体制をきづいていきたいと思います。 

（注）具体的に記載してください。 

 

２ 女性農業者活躍に向けた実施体制 

農業を志す女性の雇用を進めるため、全国農業会議所や山口県農業大学校のインターン制度を積

極的に活用する。農園の女性スタッフをインターン生に配置することで農業での女性の活躍の現

場体験してもらいやりがいを感じてもらいます。 

 

（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名以上の農業者

（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 

 

３ 女性農業者活躍のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（実施中の取り組み）インターン制度の活用、 

農業体験の受け入れ、農園見学の受け入れ、求人

サイトでの広告、ホームページでの呼びかけ 

（今後の取り組み） 

１）農業大学校生のインターンの受入れ、 

２）ＪＡへの求人協力依頼 

男 3 人、女性 4 人 

 

 

 

１）年間 1 名 

２）年間 2 名 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  
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（実施中の取り組み） 

１）他の農園での作業体験、 

２）6 次産業化に向けた試作品の試食会、 

（今後の取り組み） 

１）他の農園での作業体験の継続 

２）6 次産業化に向けた試作品の試食会の継続 

３）懇親会の開催 

 

 

１）月１回程度 

２）年４回 

 

１）月２回程度 

２）年４回 

３）年２回 

 

 

 

 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（３）女性農業者の活躍に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（実施中の取り組み） 

１）フレックスタイム制の導入 

 

２）お子さんの職場見学 

（今後の取り組み） 

１）地域農園とののマルシェの共同開催 

 

 

１）働きやすい労働環境の

整備 

２）年２回 

 

１）年 2 回 

 

 

 

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組内容等を含め

記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

４ 女性の活躍推進対策事業を活用した取組の計画内容 

（１）地域の女性ネットワークづくり、女性グループ活動 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

 

 

 

 

２０２１年１０月 

 

 

 

 

 

 

 

活動①：先進的な取り組みを行っている観光農園視

察 

活動②：商品の新規開発に向けた試作品の開発 

 

活動①に関する内容： 

・視察先：（有）福田フルーツパーク 

・視察目的：農園内でキャンプ場、ツリークライミ

ング、フィールドアーチェリー、BQQ 場、等の体

験型農業やアイス、ジャムなどの加工、女性農業者

の積極的雇用を先進的に取り組んでおられる方に、

事業計画の立て方や注意点を教えていただきたい

と思います。 
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2012 年 12 月 

・視察人数：８人 

 

活動②に関する内容： 

自然薯のアイスを試作、パッケージをデザイン、販

売価格を考えることで新商品の商品開発を学ぶ。 

 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、必要に応じ、 

計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

（２）働きやすい環境整備への支援 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

 ― 

 

 

 

 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、第４の（２）の事業の応募

者は、確保する施設等について５名以上の女性の利用者がいることがわかるよう記載し、必要に

応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
           ３人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者    人、雇用就農者  １人、アルバイト・ボランティア等 ２人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用就農者、アル

バイト、ボランティア等の農業関連事業を含む年間 30日以上従事の女性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 


