
（様式３） 

女性農業者活躍促進計画 

 

 

  

 

 

１ 事業実施方針 

私たちの農園は創業から 60 年以上が経ち、施設の老朽化が目立ってまいりました。広さは 50 万坪もありますが、大半は森

に戻っていまして、いま放牧酪農を中心として事業再構築を行なっている途中でございます。養蜂や果樹園も手掛けていまし

て、今後は酪農で産まれる牛乳を加工して多彩な乳製品を生み出していきたいと考えています。当農園があります沖縄は、観光

の県でもあります。ホテル経営における牛乳の重要性は第一に、牛乳はホテルの料飲において幅広く利用される、いわば「川上

の食材」で、コーヒーショップのカフェラテから朝食のヨーグルト、パンケーキのトッピングなどに使う生クリーム、バター、

フランス料理のソース、ピザやラザニアなどのチーズ、パスタなどのクリームソースからデザートに至るまで、多岐に亘って利

用される非常に重要な食材であります。しかしながら沖縄本島には放牧スタイルの酪農がなく、高品質な牛乳の供給がありませ

ん。私たちの農園は、高品質な牛乳と加工品を提供することを目指しています。高品質で高単価な商品を作ることで地域の雇用

を増やし、産業を興したいと考えています。牛乳関連商材は、比較的女性が好む商材と考えております。そのため女性が集まり

やすい環境構築が課題となっております。今後の展開として女性が働きたいと思われる、アイスクリーム産業、パン事業など展

開していくためにも、女性が集まりやすい場所が重要になってくると考えています。ただ、これまで女性向け施設がないため女

性陣はトイレなどの不便を強いてきていました。そのため今回、女性向けの更衣室、休憩室として使われるような施設を作るこ

とで、女性が安心して作業をできる環境を構築していければと思います。 

（注）具体的に記載してください。 

 

 

２ 女性農業者活躍に向けた実施体制 

実施体制についてですが、弊社の農場長が中心となって事業を進めていきます。弊社は社歴も長く、今後も末長く継続して運

営していくことを目指しております。運営管理は弊社が行い、周辺への PR などは現在当農園で働いたりボランティア登録して

いる 20 名ほどのメンバーに協力してもらいます。定期的に農作業のボランティアを援農として募集もしていますので、その時

に女性メンバーが使えるようにしていきます。援農は一度に 5 名から 20 名以内の人数が集まります。毎月継続して行なってい

きたいと考えています。 

必要な事業設備としては、机や椅子のほかにロッカー、流し台、トイレ等となります。弊社の施設で事務所として使用してい

た場所を改修し、上記の休憩、更衣室施設として転用していく予定です。 

 

実施主体名 

 

農業生産法人 合資会社稲穂産業 

 

取組 
女性が働きやすい環境整備に向けた施設等の確保 

構成員数 11 人(うち、女性の人数 5 人) 



（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名

以上の農業者（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 

 

３ 女性農業者活躍のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

田んぼの援農(草刈り、収穫など) 

梅狩り援農 

果樹の収穫援農 

酪農教育体験 

自然体験ツアー 

女性 4 名/女性 10 名 

女性 15 名/女性 20 名 

女性 10 名/女性 20 名 

未実施/女性 5 名 

男女 20 名以上/男女 40 名

以上 

7 月、9 月 

4 月 

1 月 

11 月 

6,7,8,9,10 月 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載

した資料を添付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

Instagram による農場発信 

 

LINE ビジネスによる発信 

フォロワーが 120 名以上

増加/200 名以上増加目標 

21 名/100 名増加目標 

2021 年内 

 

2021 年内 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載

した資料を添付してください。 

 

（３）女性農業者の活躍に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

女性視点でのハーブ畑と試作品作り 

 

牛乳商品の新規開発に向けた試作品の開発 

放牧酪農でとれたミルクとハーブを使ったアイ

スクリームを試作する予定 

100 坪の畑が整備済み/ハ

ーブ関連商品化 

未実施/試作品 

2021 年 11 月 

 

2021 年 1 月 

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組

内容等を含め記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してくださ

い。 

４ 女性の活躍推進対策事業を活用した取組の計画内容 

（２）働きやすい環境整備への支援 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 2021 年 9 月以降 支援内容は、主に弊社で農作業に従事しているメン  



 バーの休憩室兼更衣室、トイレとして利用すること

を想定しています。女性 5 名が日常利用者としてい

ます。ほか数名も月に数回は利用予定です。 

年齢層は 30 代から 60 代となっております。小さい

子供がいる方もいるので、雨の日には子供達のたま

り場として活用でき、安心して作業ができる環境に

なればと思います。 

方法としては、事務所を休憩室へリニューアルして

トイレの設備増設したいと考えております。 

 

 

 

 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、第４の（２）

の事業の応募者は、確保する施設等について５名以上の女性の利用者がいることが

わかるよう記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
            5人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者   1人、雇用就農者   1人、アルバイト・ボランティア等   3人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用

就農者、アルバイト、ボランティア等の農業関連事業を含む年間 30日以上従事の女

性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材

の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 

 


