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（様式２） 

 

女性の就農環境改善計画 

 

 

実施主体名 

 

 株式会社アグリピア 

 

取組 
(1)女性が働きやすい環境整備に向けた施設等の確保 

構成員数  ２１人（うち、女性の人数：５人）   （令和４年４月現在） 

  

 

１ 事業実施方針 

弊社は、農業生産法人として平成 23 年設立後、翌年に障害者就労継続支援事業所の認可を受け、

「農福連携事業所」として活動している。現状、女性就農者は従業員 3 名と支援利用者 2 名の計５

名である。開業時に、中古の簡易仮設水洗和式トイレ 1 基その後に洋式を 1 基新設したが、利用頻

度が多くなり故障個所も増え、また男女区別も明確にできず女性利用者の利用には心を痛めてお

り、女性が安心して使用できるトイレの整備は喫急の課題である。 

女性の支援利用者の雇用希望者も増えてきており、就業環境の改善により女性就農者が安心して

活躍できる魅力ある事業所としての体制を強化していきたい。 

 

※下記、現行在籍女性就農者５名 

【従業員】3 名 

【支援利用者】2 名 

 

 

（注）具体的に記載してください。 

 

２ 女性就農環境改善に向けた実施体制 

女性就農者が安心して農作業に携われる体制作り。 

１．女性専用ロッカーの設置（設置済） 

２．女性専用トイレの設置（本件） 

３．休憩時間の確保（午前中に 15 分間中休み設定済） 

４．女性支援利用者への相談及び介助支援女性従業員の増員（募集中） 

上記１～４の事項の全ての実施責任者は、代表の寺倉誠が就く。 

（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名以上の農業者

（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 

 

 

 

 

３ 女性就農環境改善のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 
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内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（実施中の取組）新規就農者の実習体験受け入れ 

 

（今後の取組） 

1)新規就農者の実習体験受け入れ 

2)支援利用者募集の情報発信（HP 等 SNS 利用） 

 

3)地域関係機関（岐阜ハローワーク）との情報交

換・求人協力依頼 

男性２名（2021 年度済） 

女性 1 名（2021 年度済） 

 

１）男性４名、女性４名 

２)年間１０名（目標） 

（うち女性５名） 

3)募集３名（女性希望） 

 

特別支援学校生徒 

支援利用者(鈴木) 

 

特別支援学校他 

 

 

支援従業員の募集 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（実施中の取組） 

1)研修会の開催（従業員向け） 

（障害者支援に関しての情報交換を通じて、悩み

困りごとを共有し解決する。） 

2)座談会の開催（支援利用者向け） 

（月1回土曜日に農作業に関連する諸課題の相談

を通じコミュニケーションを強化する） 

 

（今後の取組） 

1)上記の研修会、座談会の継続開催 

2)研究会の実施（現行商品の見定め） 

3)女性目線での新商品開発（六次化商品他） 

 （野菜ペースト入り麺） 

 （新サラダ用レタスの栽培） 

 （新販売形態の検討） 

 

 

 

1)毎月実施（2021 年度） 

 

 

2) 毎月実施（2021 年度） 

 

  

 

 

1)毎月実施（目標） 

2)年間 4 回程度（目標） 

3)2022 年 10 月目安 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

従業員、支援利用者 

従業員 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

 

 

（３）女性就農環境改善に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 定着に向けた取組と重複するが特に下記の事柄   
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【新商品の開発】 

１）野菜ペースト入り麺 

２）新サラダ用レタスの栽培 

 

 

 

３）SNSや動画サイトを活用した ECサイトの立ち上げ

や直売 

 

１，２）前年試作品（素麺）

以外に試行。また、ベビーリ

ーフ等葉物野菜を、女性目線

での健康志向を取り入れた商

品企画をする。 

３）レタス等の売上 2 割増、

新規顧客獲得見込み 5５０名

～100 名増を目標とする。 

 

 

 

 

 

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組内容等を含め

記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

４ 女性の就農環境改善対策事業を活用した取組の計画内容 

（１）働きやすい環境整備への支援 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

2022 年内 トイレ環境の整備は、就農者にとって大きな関心

である。当農場では、中古の簡易仮設水洗和式トイ

レを主に男性が、新設した洋式トイレを女性が主に

利用している。障害者就労支援施設利用者が 15 名

を超え、利用法周知には苦心しているが、老朽化や

介助の際の狭小スペースには限界を帰しているの

が現状です。施設の現状を見て、支援利用を諦めた

り、印象が悪く雇用に至らぬ事もあった。現行の従

業員や支援利用者は状況を理解し納得してはもら

っているが、安心して農作業に従事しているとは考

えにくい。 

 トイレ環境を整備することで、生理現象に対する

安心感が増し、農作業にも今以上に注力できる。ま

た、その他設備面、休息時間、人員確保も併せて整

え、特に女性が働きやすい環境にすることで、前項

３に記した取組計画に注力し、農業に対する印象を

更に良化させ、農業分野における女性の活躍も促進

できる。既設トイレ 2 基は男性用とし新設トイレは

女性専用とする。 

 トイレ環境整備（男女別トイレの確保）は、農福

連携事業所としても、女性就農者の増員と定着に大
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いに効果があると確信します。 

【導入計画設備】 

「サイディング仕上げの外壁で、清潔感あふれる簡

易水洗洋式＋手洗い＋洋式タイプ」屋外トイレ 1 基 

 

 

 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、第４の（１）の事業の応募

者は、確保する施設等について５名以上の女性の利用者がいることがわかるよう記載し、必要に

応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

（２）地域の女性グループの活動支援 

 【課題】 ※簡潔にご記入ください。※課題番号は必要に応じて追加・削除ください。 

①  

②  

③  

  

  

  

【課題解決のための補助事業（概要）】※課題番号に対応するように記入ください。 

①  

②  

③  

  

  

 

【事業成果と今後のプラン】 

※課題番号に対応するように記入ください。 

  ※どのようにグループ活動の活性化及び今後の活動に繋がるか分かりやすく記入ください。 

  ※できる限り、数値目標を入れてください。 

  ※商品計画については、翌年度以降の販売事業計画をご記入ください。 

①  

②  

③  

  

  

 

 【事業内容（詳細）】 

課題 

番号 
時期 

グループ活動内容（対象者・方法

等） 

事業実施経費 

（費目、金額） 
備考 

①     

①     

②     
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（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、必要に応じ、 

計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

 

５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
            12人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者    人、雇用就農者  3人、アルバイト・ボランティア等 9人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用就農者、アル

バイト、ボランティア等を含む農業関連事業従事年間 30日以上の女性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 
 

③    

 

 

     


