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（様式２） 

 

女性の就農環境改善計画 

 

 

実施主体名 

 

一般社団法人エンジェルガーデン南国 

 

取組 
(1)女性が働きやすい環境整備に向けた簡易な改修やリース等による施設等の確保 

構成員数 従業員 10 名、利用者 21 名(うち女性の人数／従業員 5 名、利用者 3 名) 

令和 4 年 3 月末現在 

  

 

１ 事業実施方針 

弊社は、高知県南国市亀岩地区にあり、南国市中心部から約 9km とアクセスは良いものの過疎化

が進行、地域の人口は減少傾向で高齢化が進行しており、後継者も不足している。2011 年 6 月に

南国市久礼田の耕作放棄地 20ａを取得し「南国にしがわ農園」を開園、特別支援学校の教諭だっ

た代表が障がい者と言われている方たちとともに働ける職場づくりを開始。就労継続支援 B 型事

業所の運営を行い、有機 JAS 認証の自家農園でグアバ等を農福連携で栽培している。開園当初は

従業員と利用者合わせて女性 3 名、男性 5 名だったが、現在は女性 8 名、男性 23 名となってお

り、今後も利用者、職員とも増やす見込みである。弊社の有機認証圃場のある地区は、中山間地域

で人口が少ないこともあり、若い女性で農業を行う者はわずか 1 名。弊社は地区外よりパートで女

性を積極的に採用し、農福連携という観点も含め、できる人ができる仕事をできる時にする体制を

整えることに取り組んでいく。また、女性の目線は、自然栽培で育てた農産物をどのように加工・

販売していくかを企画する際などに貴重な戦力となる。弊社では 6 次産業化にあたり女性ならで

はの様々な視点、アイデアや工夫が付加価値を生み出し成果を上げている。また、有機グアバ栽培

は年間を通して多様な作業があるが軽作業が多く、女性でも取り組みやすい品目であり、10 年間

培った栽培のノウハウを伝えることで女性の新規就農にも繋げることが可能と考える。本事業は、

今後も女性の採用を積極的に行い、自然の多い地域で、SDGs の達成にもつながる有機栽培に関わ

る人数を増やし、耕作放棄地を減らし、生きがいも働きがいも感じられる農業を農福連携で継続す

ることに繋げることを目的とする。 

（注）具体的に記載してください。 

 

２ 女性就農環境改善に向けた実施体制 

女性従業員のモチベーションに関わるトイレ・休憩室の改善は㈱タイヘイが中心となって行う。㈱

タイヘイは 1966 年に創業、浄化槽工事や内装・外装業、耐震工事等を行っており、タイヘイグル

ープ内でワンストップで工事を行うことが可能である。現在ある男女の更衣室を間仕切り壁で仕

切り男性用と女性用に明確に分け、女性専用トイレと洗面台も設置する。 

 

(一社)エンジェルガーデン南国 責任者 1 名 新規女性就農者受け入れ担当 1 名 

㈱タイヘイ 現場管理責任者 1 名、監理技術者 1 名 
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（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名以上の農業者

（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 

 

 

 

 

３ 女性就農環境改善のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

《実施中の取組》 

新規就農者(事業所の利用者)の見学及び体験、大

学生のインターンシップ受け入れ 

《今後の取組》 

1)新規就農者の見学及び体験受け入れ継続 

2)大学生のインターンシップ受け入れ継続 

3)高知県移住促進人材確保センターなどと連携

し、見学者の受け入れ等 

 

利用者の見学及び体験：女

性 6 名、男性 4 名、インタ

ーンシップ：男性 2 名、女

性 5 名(2021 年度) 

 

1)年間 20 名 

2)年間 14 名 

3)年間 5 名 

 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

《今後の取組》 

農福連携、有機栽培で行うグアバ果樹の栽培や加

工についての指導を弊社にて 2 年間行い、その後

の栽培指導や加工の受託、販路の紹介を行う『南

国にしがわ農園アカデミー(仮)』を 2022 年 4 月

に設立予定。 

 

 

 

 

初年度：2 名 

2 年目：3 名 

3 年目：5 名 

 

 

 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 
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（３）女性就農環境改善に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

《実施中の取組》 

・地域での販売会に参加 

オーガニックマーケット、TSUNAGU マーケッ

ト、高知県障害者作品展 

 

・自然栽培のグアバを原料とした新商品発売 

グアバ果実のピューレと自然栽培のレモン、北海

道産の甜菜糖のみを使った水でも薄めていない

フルーツソースと、これまで未利用だった種子や

枝を使ったクッキーや燻製用チップを女性従業

員の意見を取り入れ商品化。 

 

《今後の取組》 

地域での販売会に参加 

自然栽培のグアバを原料とした新商品発売 

 

 

 

 

 

 

2021 年度：10 月、11 月、

12 月 

 

 

 

2021 年度：有機グアバ農

園の完熟フルーツソース、

有機グアバ農園のグルテ

ンフリークッキー3 種、有

機グアバ農園のオーガニ

ック燻製用原木チップ 

 

 

目標：年 12 回程度 

目標：3 品 

 

 

 

 

 

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組内容等を含め

記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

４ 女性の就農環境改善対策事業を活用した取組の計画内容 

（１）働きやすい環境整備への支援 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

2022 年 4 月頃～ 2022年 3月末現在従業員と利用者合わせて 29名中

7 名の女性が農業関連事業に従事しているが、施設

に女性専用のトイレや洗面所はなく、更衣室も一つ

の部屋を高さ 2 メートルほどのベニヤ板で男女に

区切っただけのものとなっており、女性専用できち

んと区切られた更衣室と専用のトイレを作ること

で安心して作業に取り組める環境を整備できる。 

現在の更衣室の写

真を添付 

 

 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、第４の（１）の事業の応募
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者は、確保する施設等について５名以上の女性の利用者がいることがわかるよう記載し、必要に

応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

（２）地域の女性グループの活動支援 

 【課題】 ※簡潔にご記入ください。※課題番号は必要に応じて追加・削除ください。 

①  

②  

③  

  

  

  

【課題解決のための補助事業（概要）】※課題番号に対応するように記入ください。 

①  

②  

③  

  

  

 

【事業成果と今後のプラン】 

※課題番号に対応するように記入ください。 

  ※どのようにグループ活動の活性化及び今後の活動に繋がるか分かりやすく記入ください。 

  ※できる限り、数値目標を入れてください。 

  ※商品計画については、翌年度以降の販売事業計画をご記入ください。 

①  

②  

③  

  

  

 

 【事業内容（詳細）】 

   

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、必要に応じ、 

計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

  

課題 

番号 
時期 

グループ活動内容（対象者・方法

等） 

事業実施経費 

（費目、金額） 
備考 

①     

①     

②     

③    
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５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
          11  人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者  1 人、雇用就農者 4 人、アルバイト・ボランティア等   6 人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用就農者、アル

バイト、ボランティア等を含む農業関連事業従事年間 30日以上の女性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 
 


