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（様式２） 

 

女性の就農環境改善計画 

 

 

実施主体名 

 

株式会社尾野農園 

 

 取組 
（１）女性が働きやすい環境整備に向けた施設等の確保 

構成員数 23 人（うち、女性の人数：4 人）     （令和 4年 4 月時点） 

  

 

１ 事業実施方針 

弊社は温暖な香川県にて、加工用青ねぎの周年栽培を行っています。端境期でも安定して一定の生産

量を確保することにより、注文数を伸ばしてきました。 

 女性の方には、勤務時間帯を自己申告で決めていただき、それぞれの生活にあった労働環境を提供

しております。こういった女性が働きやすい環境を提供することにより、雇用を始めた頃から 15年以

上勤務していただいている女性の方もいらっしゃいます。 

 弊社の地域では、少しづつ農地が宅地化され新しい家が建つ中で、地域には子育て世代の女性が増

えてまいりました。しかし小さい子供を持つ親は、子供が熱が出たり、病気になったりなど急に休む

ことが多くあり、なかなか就労の機会に恵まれません。それらの女性を雇い入れることにより、地域

への貢献を行っていきます。 

 更に弊社は、関西スーパーの産直コーナへの出荷場も担っております。近隣農家さん 20 件ほど

の方に利用して頂いております。農家の方々がそれぞれ袋詰めした野菜を持ってきていただき、弊

社でバーコードシールを張る作業をしております。半数は女性の方が持込をされており、その方々

にも利用しやすい環境の提供が出来るようになれば、女性の就農者増加に繋がってくことが期待

できます。 

 

（注）具体的に記載してください。 

 

２ 女性就農環境改善に向けた実施体制 

R4 年度中に女性を 2 名採用し、1 名は日々の出荷数と在庫管理が出来るように指導し、ネギの出荷

調整の担当役に育てます。もう 1 名は事務処理を担当してもらい、間接業務強化にあたって頂きま

す。 

現在ある、男女共用のトイレを男女別のトイレに変更し、働きやすい環境を整備します。 

従業員さん全員と個別面談を年一回以上実施していきます。そのなかで女性従業員さんからの目

線でも提案をしていただき、女性も働きやすい職場環境を実現していきます。 

 

（注）応募団体での受入体制や関係機関との連携状況等を具体的に記載してください。 

   第４の（１）の事業の応募者については、協議会等に属する構成員について５名以上の農業者

（女性１名以上を含む）の氏名を記載してください。 
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３ 女性就農環境改善のため実施している取組及び今後の取組 

（１）女性の就農希望者、新規就農者の呼び込みに向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

１）就農者雇用 

２）農業現場見学 

３）農業大学校での就農ガイダンス 

４）小学生への農業現場見学 

R4,4 大学卒業生 1 名 

R4,11 実施予定 

R4,12 実施予定 

R4,5 実施予定 

 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

（２）女性の新規就農者の農業や地域への定着に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

 

（実施中の取組み） 

●経営指針発表会 

 五年後のビジョン、次年度の目標を共有 

●産直出荷の案内 

 地元農業生産者の育成 

 

（今後の取組み） 

●経営指針発表会 

 五年後のビジョン、次年度の目標を共有 

 

●産直出荷の案内 

 地元農業生産者の育成 

 

 

●女性消費者グループとの意見交換 

 

年一回開催 

 

 

随時開催 

 

 

R4,8,5 開催予定 

 

 

チラシ作成により強化 

農業士としての活動を通

じて地元生産者の育成 

 

R4,9 開催予定 

 

 

 

 

（注）「内容」欄には具体的な取組内容等を記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添

付してください。 

 

 

 

（３）女性就農環境改善に向けた取組 

内容 成果/目標 備 考  

 

 

（実施中の取組み） 

●ミーティングの開催 

 

毎週 1 回ミーティング開
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 仕事の理解度を深める 作業の進捗確認 

●自己申告による出勤日時の決定 

 家庭の事情に合わせた勤務体系 

 

（今後の取組み） 

上記を継続 

催 

全社的サポート体制の確

立 

 

 

 

  

（注）農業委員等に選出された等、地域での活躍状況等を「内容」欄に具体的に、取組内容等を含め

記載し、必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

４ 女性の就農環境改善対策事業を活用した取組の計画内容 

（１）働きやすい環境整備への支援 

 【計画内容】 

時期 内容（対象者・方法等） 備 考  

 

 

 

令和 4 年中（交付が 

決 定 後 速 や か 

に 実 施） 

・現状 

 作業場内にトイレがありますが、入口一か所の男

女共用の水洗トイレです。 

  

・働きやすい環境整備  

入口を二カ所に分けて、男女別々の水洗トイ レに

改築します。 男女共有トイレを別々にすることで、

働きやすい環境を推進します。 

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、第４の（１）の事業の応募

者は、確保する施設等について５名以上の女性の利用者がいることがわかるよう記載し、必要に

応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

（２）地域の女性グループの活動支援 

 【課題】 ※簡潔にご記入ください。※課題番号は必要に応じて追加・削除ください。 

①  

②  

③  

  

  

  

【課題解決のための補助事業（概要）】※課題番号に対応するように記入ください。 

①  

②  

③  

  

  

 

【事業成果と今後のプラン】 

※課題番号に対応するように記入ください。 
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  ※どのようにグループ活動の活性化及び今後の活動に繋がるか分かりやすく記入ください。 

  ※できる限り、数値目標を入れてください。 

  ※商品計画については、翌年度以降の販売事業計画をご記入ください。 

①  

②  

③  

  

  

 

 【事業内容（詳細）】 

   

 

（注） 「内容」欄には支援内容、対象者、実施方法等を具体的に記載し、必要に応じ、 

計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

 

 

５ 女性農業者確保の目標 

事業実施年度翌年度までの 

女性農業者の新規確保人数 
        2    人 

（新規確保女性農業者の内訳） 

自営農業就業者    人、雇用就農者    人、アルバイト・ボランティア等 2 人 

  （注）必要に応じ、計画の詳細等を記載した資料を添付してください。 

   女性農業者は、新規参入者、自営農業就農者(結婚を機に就農された方含む)、雇用就農者、アル

バイト、ボランティア等を含む農業関連事業従事年間 30日以上の女性とします。 

農業関連事業とは、農産物製造・加工、農畜産物の貯蔵、運搬、販売、農業生産資材の製造、 

農作業の受託、都市住民等の農作業体験施設の設置・運営や民宿業を含みます。 
 

課題 

番号 
時期 

グループ活動内容（対象者・方法

等） 

事業実施経費 

（費目、金額） 
備考 

①     

①     

②     

③    

 

 

     


