
マージン率などの情報について 京都事務所     

※令和 5 年度実績 

 

①令和 5 年６月 1 日付け 派遣労働者数  0 人 

 

②令和 4 年度 派遣先事業所数（実数）  ０事業所 

 

③令和 4 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額  ０円(８時間 全業務平均) 

 

④令和 4 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額  ０円(８時間 全業務平均) 

 

⑤令和 4 年度 マージン率平均 ０％  

(小数点第一位未満の端数、四捨五入) 

 

⑥派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

■労使協定を締結していない    

□労使協定を締結している  

 

⑦ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

 

訓練内容  

【キャリアガイダンス】 

派遣で働くためのルール・ビジネスマナー・情報セキュリティについて・キャリアに関する

こと・キャリアコンサルティング 

【派遣先実地訓練】 

派遣先での OJT 例 

（A 株式会社 トマト栽培） 

施設園芸の基本設備、機器類の操作を学ぶ。 

訓練種別 対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT ・

OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

キャリアガイダンス 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

派遣先実地訓練 派遣中 OJT 無償 有給 

ルール・マナー研修 待機中 OFF-JT 無償 有給 



マネージャーからの OJT。時季による対応、栽培基礎。 

栽培基礎、経営基礎については 

当社運営「アグリイノベーション大学校」講義にて 

座学と実習を受講 

卒業生についてはゼミ履修、オンライン学習などを利用する。 

【ルールマナー研修】 

当社会議室または農場のホワイトハウス等にて担当事業部より、テキストを使った講習。 

派遣先類似起業などへの企業訪問など。 

 

■キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先■ 

 相談窓口：株式会社マイファーム 人事総務部 

電話番号：075-746-6213  

 

⑦ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

株式会社マイファーム事業に関するサービスの提供 

 （通販商品 20％割引、体験農園の利用料割引、アグリイノベーション大学校事業に関す

る受講割引、無料受講、農業部門に関するキャリアコンサルタントの面談受講） 

 

 

会社名 株式会社マイファーム 

                   許可番号 派 26-300407 


